KiSiSEL VERI SAKLAMA VE iMHA POLITIKASI
1. GiRiS
Kisisel verilerin korunmasi, Gir-Sel Turizm Tasimacilik Ve Servis Ticaret Anonim Sirketi (“Sirket”) icin blyik 6nem
arz etmekte olup, bu konuda azami hassasiyet gosterilmektedir. Bu dogrultuda, kisisel verilerin kisilerin beklentileri
ile tutarli bir sekilde ve yasalara uygun olarak islenmesi, Sirketimizin temel yapi taglarindan biridir.

Bu bakimdan Sirketimiz, faaliyetleri sirasinda elde etmis oldugu kisisel verileri basta Anayasa olmak lizere 6698
sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”), Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale
Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik (“Y6netmelik”) ve diger ilgili mevzuat ve yonetmeliklere uygun sekilde hazirlanan
isbu Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi’nda (“Politika”) belirtilen genel prensipler ve diizenlemelere uygun
sekilde saklamakta ve imha etmektedir.

2. POLITIKA’NIN AMACI VE KAPSAMI

isbu Politika ile Sirketimiz, Kanun kapsamindaki kisisel veri isleme faaliyetlerine konu gercek kisi verilerinin
saklanmasi ve imha edilmesine iliskin Sirket’in genel ilke ve prensiplerinin ortaya konulmasi ve bu hususlarla ilgili
mevzuatla belirlenen yikimliliklerin yerine getirilmesi hedeflemistir.

isbu Politika, Sirketimizin Kanun kapsamindaki veri isleme faaliyetlerine konu tiim kisisel verileri kapsamaktadir.
Ayrica, isbu Politika’da aksi belirtiimedikce, Politika ile atif yapilan dokiimanlar hem basili hem de elektronik
kopyalari kapsamaktadir.

3. TANIMLAR

isbu Politika’da icerik aksini gerektirmedikce:
“Acik Riza” Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle

actklanan riza,

Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gercek veya tiizel

kisi kategorisi,

Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi,

Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden

sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak (zere veri sorumlusu

organizasyonu icerisinde veya veri sorumlusundan aldigi yetki ve

talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler,

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi,

Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit

sisteminin parcasl olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen

kisisel verilerin bulundugu her tirlG ortam,

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tarla bilgi (6rn.

ad-soyad, TCKN, e-posta, adresi, dogum tarihi, kredi karti numarasi,

banka hesap numarasi - Dolayisiyla tiizel kisilere iliskin bilgilerin

islenmesi Kanun kapsaminda dedildir),

Kisisel verisi islenen gergek kisi,

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir

veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla

elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi,

degistirilmesi, yeniden dlizenlenmesi, aciklanmasi, aktariimasi,

devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da

kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler lizerinde gerceklestirilen her

tarld islem,

“Ahlict Grubu”

“Anayasa”
“iigili Kullanicr”

ttimhan
“Kayit Ortam1”

“Kisisel Veri”

“Kisisel Veri Sahibi”
“Kisisel Verilerin
islenmesi”

“Kurul”
“Ozel Nitelikli Kisisel
Veri”

Kisisel Verileri Koruma Kurulu,
Irk, etnik koken, siyasi dislince, felsefi inang, din, mezhep veya diger
inanclar, kilhk kiyafet, dernek vakif ya da sendika uyeligi, saglk, cinsel
hayat, ceza mahkumiyeti ve givenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile
biyometrik ve genetik veriler,



“Periyodik imha” Kanun’da yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin
ortadan kalkmasi durumunda isbu Politika’da belirtilen ve tekrar eden
araliklarla re’sen gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale
getirme islemi,

“Veri Sorumlusu” Kisisel verilerin islenme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, verilerin
sistematik bir sekilde tutuldugu yeri (veri kayit sistemi) yoneten kisi

anlamina gelmektedir.

4. POLITIKA iLE DUZENLENEN KAYIT ORTAMLARI
Sirketimiz, Kanun kapsamindaki veri isleme faaliyetlerine konu tiim kisisel verileri, tamamen veya kismen otomatik
olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel
verilerin bulundugu ve asagida belirtilen ortamlarda saklamaktadir:

- Veri Tabanlari

- CRM/ERP Programlari

- Web Siteleri

- E-posta Hesaplari

- Bilgisayarlar, Sunucular

- Yedekleme Alanlari

- Kagit/Basili Dokimanlar

- Tablet PC ve Cep telefonlari

5. KiSISEL VERILERIN SAKLANMASINI VE iIMHASINI GEREKTIREN SEBEPLER
Sirketimiz, kisisel veri isleme faaliyetlerinde asagidaki ilkeleri esas almaktadir:
e hukuka ve diristliik kuralina uygun olunmasi,
e kisisel verilerin dogru ve gerektiginde glincel olmasini saglama,
e Dbelirli, acik ve mesru amaclarla isleme,
e islendikleri amacla baglantili, sinirh ve 6l¢ili olma,
e ilgili mevzuatta 6ngorilen veya islendikleri amacg icin gerekli olan sire kadar muhafaza etme.

Sirketimiz, kisisel verileri, yukarida bahsi gecen ilkelerle uyumlu sekilde, Glr-Sel Turizm Tasimacilik Ve Servis Ticaret
Anonim Sirketi Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi ile KVKK Aydinlatma Metni’nin ilgili maddelerinde yer alan
kisisel veri isleme amacglariyla ve asagida belirtilen Kanun’un 5’inci ve 6’nci maddelerinde yer alan kisisel verilerin
islenme sartlarina istinaden kisisel verileri saklamakta ve kullanmakta olup, s6z konusu sartlarin tamaminin ortadan
kalkmasi halinde, kisisel verileri re’sen veya kisisel veri sahibinin talebi tGzerine imha etmektedir.

(a) Kisisel Veri Sahibinin Agik Rizasinin Bulunmasi
Kisisel verilerin islenme sartlarindan biri sahibinin agik rizasidir. Kisisel veri sahibinin agik rizasi belirli bir konuya
iliskin, bilgilendirilmeye dayali olarak ve 6zgiir iradeyle agiklanmalidir.

(b) Kanunlarda Agik¢a Ongoériilmesi
Veri sahibinin kisisel verileri, kanunlarda agik¢a 6ngorilmesi halinde agik rizasi alinmadan hukuka uygun olarak
islenebilecektir.

(c) Fiili imkansizhik Sebebiyle Kisisel Veri Sahibinin Agik Rizasinin Alinamamasi
Fiiliimkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gegerlilik taninamayacak olan kisinin
kendisinin ya da baska bir kisinin hayati veya beden biitlinliglini korumak i¢in kisisel verisinin islenmesinin zorunlu
olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

(d) Sozlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan ilgi Olmasi
Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel
verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde kisisel verilerin islenmesi miimk{ndur.

(e) Hukuki Yiikiimliiltik
Sirketimizin hukuki ylikimluliklerini yerine getirmesiicin veri islemenin zorunlu olmasi halinde kisisel veri sahibinin
verileri islenebilecektir.

(f) Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi
Veri sahibinin, kisisel verisini kendisi tarafindan alenilestirmis olmasi halinde ilgili kisisel veriler alenilestirme
amaciyla sinirli olarak islenebilecektir.
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(g) Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi igin Veri islemenin Zorunlu Olmasi
Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri
islenebilecektir

(h) Sirketimizin Mesru Menfaati icin Veri islemenin Zorunlu Olmasi
Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgirllklerine zarar vermemek kaydiyla sirketimizin mesru menfaatleri igin veri
islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

Bu dogrultuda, kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi yukarida belirtilen sartlardan yalnizca biri olabildigi gibi bu
sartlardan birden fazlasi da ayni kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi olabilmektedir.

6. KiSISEL VERILERIN iMHA EDILMESI ISLEMI iLE ILGiLi UYGULANAN YONTEMLER VE KiSISEL VERILERIN
HUKUKA UYGUN OLARAK iMHA EDILMESI iCiN ALINMIS TEKNIK VE iDARI TEDBIRLER

Sirketimiz, Kanun’un 5’inci ve 6’nci maddelerinde yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmasi halinde, kisisel verileri asagidaki yontemlerle silmekte, yok etmekte veya anonim hale getirmektedir.
Sirketimiz, kisisel verilerin imhasinda azami dikkat ve 6zeni gostermektedir. Bu kapsamda Sirketimiz, Kanun’un
12'nci maddesi ve Yonetmelik hiikiimleri, yukarida belirtilen genel ilkeler ile isbu Politika ve Kurul kararlari uyarinca
asagida belirtilen hususlar ile ilgili teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gore gerekli teknik ve idari tedbirleri
almaktadir. imha kapsaminda gerceklestirilen tiim islemler Sirketimiz tarafindan kayit altina alinmakta ve s6z
konusu kayitlar, diger hukuki yakimlaliukler haric olmak tzere 3 yil siireyle saklanmaktadir. Sirketimiz, Kurul
tarafindan aksine bir karar alinmadikga, kisisel verileri re’sen silme, yok etme veya anonim hale getirme
yontemlerinden uygun olanini teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gére se¢cmekte olup, kisisel veri
sahibinin talebi halinde uygun yontemin gerekgesini aciklamaktadir.

(a) Kisisel Verilerin Silinme Yontemleri
Kisisel verilerin silinmesi, kisisel verilerin ilgili kullanicilar igin higbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilmesi islemidir. Sirketimiz, silinen kisisel verilerin ilgili kullanicilar igin erisilemez ve tekrar kullanilamaz olmasi

icin teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gore gerekli her tiirli teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

Bu kapsamda Sirketimiz, kisisel verileri silme islemi icin asagidaki yontemleri uygulamaktadir:

Silinecek verilerin llgili kullamicllarin Kullanicilarin erisim Verilerin siinmesi

tespiti tespiti yontemlerninin (erisimin
tespiti kaldinlmasi)

- Hizmet Olarak Uygulama Tiri Bulut Coztmleri
Bulut sisteminde veriler silme komutu verilerek silinmelidir. Silinen kisisel veriye yetkisi olan kullanicinin bulut
sistemi lzerinde silinmis verileri geri getirme yetkisinin olmadigina dikkat edilir.
Gerekli gorilmesi halinde sadece Sistem Yoneticileri tarafindan bulut tabanli silinen kisisel verilere erisim
saglanabilir.
Kullanicinin profili de silinerek o kullanici hesabinda kayitli olan tiim kisisel verilerin silinmesi saglanabilir.

- Kagit Ortaminda Bulunan Kisisel Veriler
Kagit ortaminda bulunan kisisel veriler karartma yontemi kullanilarak silinmelidir. Karartma islemi, ilgili evrak
Uzerindeki kisisel verilerin, mimkin olan durumlarda kesilmesi, miimkin olmayan durumlarda ise geri
dondiriilemeyecek ve teknolojik ¢oziimlerle okunamayacak sekilde sabit miirekkep kullanilarak ilgili kullanicilara
gorinemez hale getirilmesi seklinde yapilr.
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Sozlesmeleyi mirekkep ile karartma yontemi 6rnegi

- Merkezi Sunucuda Yer Alan Ofis Dosyalari
Dosyanin isletim sistemindeki silme komutu ile silinmesi veya dosya ya da dosyanin bulundugu dizin lzerinde ilgili
kullanicinin erisim haklarinin kaldirilmasi gerekir. Anilan islem gerceklestirilirken ilgili kullanicinin ayni zamanda
sistem yoneticisi olmadigina dikkat edilmelidir.

- Tasinabilir Medyada Bulunan Kisisel Veriler
Harici bellekler vb. saklama ortamlarindaki kisisel veriler, sifreli olarak saklanmahdir.
Or: Office programlari kullanilarak arsivlenmis olan kisisel verileri, Office programinin dosya sifreleme 6zelligi ile
sifreleyerek harici bellekler ile tasiyabiliriz.

Harici bellekler vb. saklama ortamlarindaki kisisel veriler silme komutu kullanilarak silinecektir.

- Veri Tabanlari
Kisisel verilerin bulundugu ilgili satirlarin veri tabani komutlari ile (DELETE vb.) silinmelidir. Silinen kisisel veriye
erisim yetkisi olan kullanicinin ayni zamanda veri tabani yoneticisi olmadigina dikkat edilmelidir.
Veri tabanlar yedeklerinden geri doniis yapildiginda, bu yedek tzerinde silinen kisisel veri olup olmadiginin
kontroli yapilmalidir.

(b) Kisisel Verilerin Yok Edilme Yontemleri
Kisisel verilerin yok edilmesi, kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan hicbir sekilde erisilemez, geri getirilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilmesi islemidir. Sirketimiz, kisisel verilerin yok edilmesiyle ilgili teknolojik imkanlar ve
uygulama maliyetine gore gerekli her tiirlG teknik ve idari tedbirleri almaktadir.
Bu kapsamda Sirketimiz, kisisel verileri yok etme islemi icin asagidaki yontemleri uygulamaktadir:

- Eger veridisk ortaminda ise asagidaki seceneklerden herhangi biri kullanilarak imha tutanagi ile birlikte yok
etme yapilabilir;
1- kullanilabilir diskler icin lizerine 1 ve 0’lardan olusan verileri en az 7 kez yazip tekrar silinmesi
sonucunda veriler tekrar okunamayacak hale getirilebilir,
2- fiziksel yok etme seceneklerinden (kirma, yakma, toz haline getirme) biri kullanilarak imha edilebilir,
3- elektronik atik imha firmalari ile anlasma kapsaminda imha edilecek diskler teslim edilir ve imhasi
saglanir.

- Eger veri kagit ortaminda ise asagidaki seceneklerden herhangi biri kullanilarak imha tutanagi ile birlikte
yok etme yapilabilir;
1- kagit 6glitme makinalarindan gecirilerek tekrar okunmayacak hale getirilmesi
2- kagitlarin yakma yontemi kullanilarak imha edilmesi
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3- kagit atik imha firmalari ile anlasma kapsaminda imha edilecek kisisel veri iceren kagit atiklar teslim
edilir ve imhasi saglanir.

(c) Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilme Yontemleri

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi higcbir surette kimligi belirli
veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir. Kisisel verilerin anonim hale getirilmis
olmasi igin; kisisel verilerin, Sirketimiz, alici veya alici gruplari tarafindan geri dondiirme ve verilerin bagka verilerle
eslestirilmesi gibi kayit ortami ve ilgili faaliyet alani agisindan uygun tekniklerin kullanilmasi yoluyla dahi kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemez hale getirilmesi gerekmektedir. Sirketimiz, kisisel
verilerin anonim hale getirilmesiyle ilgili teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gére gerekli her tirll teknik
ve idari tedbirleri almaktadir.

Bu kapsamda Sirketimiz, kisisel verileri anonim hale getirme islemi icin asagidaki yontemleri uygulamaktadir:

- Veri tabanlarinda bulunan kisisel veriler veri sahiplerinin talebi lGizerine veya veri isleme sartlarinin ortadan
kalmasindan dolayi veri anonimlestirme yapilacaktir.

- Veri anonimlestirme metodolojisi olarak anonimlestirilecek kisisel verini yerine “KVKK” ifadesi eklenerek
kimliginin belirlenmesi engellenecektir.
Anonimlestirilecek veri kategorileri asagidaki gibidir;

Veri Kategorisi | Anonimlestirme Sekli
Adr: kvkk
Soyadi: kvkk
TC: kvkk
Telefon: kvkk
Mahalle kvkk
Sokak: kvkk

- Veri anonimlestirme asagidaki kisisel veriler tGizerinde 6rneklendirilmistir.

Dogum Posta
Adi Soyadi TC Tarihi Cinsiyet | il ilge Mahalle |Kodu
Oktay Kilig 13154358735 | 1986 E istanbul | Kagithane | Yesilce 34340
Yilmaz Sen 13578943785 | 1981 E istanbul | Umraniye | Atakent |34240

Tablo 1- Gergek Veri

Dogum Posta
Adi Soyadi TC Tarihi Cinsiyet | il ilge Mabhalle |Kodu
KVKK KVKK KVKK 1986 E istanbul | Kagithane | KVKK 34340
KVKK KVKK KVKK 1981 E istanbul | Umraniye | KVKK 34240

Tablo 2- Anonimlestirilmis Veri
7. KiSISEL VERILERIN GUVENLi BiR SEKILDE SAKLANMASI iLE HUKUKA AYKIRI OLARAK
ISLENMESI VE ERISILMESININ ONLENMESi iCiN ALINMIS TEKNIK VE IDARI TEDBIRLER

Sirketimiz, kisisel verilerin glivenli bir sekilde saklanmasi ile hukuka aykiri olarak islenmesi ve
erisilmesinin 6nlenmesi konusunda azami dikkat ve 6zeni gostermekte olup, Kanun’un 12’nci
maddesi ve Yonetmelik hiikiimleri, yukarida belirtilen genel ilkeler ile isbu Politika ve Kurul
kararlari uyarinca asagida belirtilen hususlar ile ilgili teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine
gore gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadir:

Teknik tedbirler:
- Yetki Kontrol: yilda en az 1 defa kisisel veri iceren sistemlerin erisim yetkileri, ilgili
yetkililer ile gbzden gecirilecek.
- Erisim Loglari: kisisel veriye erisen kisilerin erisim loglari tutulacaktir.
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Kullanici Hesap Yonetimi: her ¢alisanin kendisine 6zgi kullanici hesabi ile giris yapmasi
saglanacak.

Sizma Testi: yilda en 1 defa sizma testi yapilarak kisisel verilerin glivenligi saglanacak.
Yedekleme: veriler yedeklenerek veri kaybi minimize edilecek ve veri butinlugi
saglanacak.

Giivenlik Duvarlari: firewall ile uygun glivenlik kurallari olugturulacak.

Giincel Anti-Viris Sistemleri: veri iceren tim bilgisayar ve sunucularda glincel anti viris
programlari yikli olacak.

Silme, Yok Etme veya Anonim Hale Getirme: kisisel verileri Saklama ve imha
Politikasinda belirtilmis kurallara gore ihtiya¢ durumunda veriler silinecek, yok edilecek
veya anonim hale getirilecektir.

idari tedbirler:

8.

Kisisel Veri isleme Envanteri Hazirlanmasi: kisisel veri envanteri hazirlanacak ve
giincelligi saglanacak.

Kurumsal Politikalar (Erisim, Bilgi Giivenligi, Kullanim, Saklama ve imha vb.): veri
koruma politikalari hazirlanacak ve ilgili kisilerin kolay erisimi saglanacak.

Sozlesmeler: personel ve tedarikci s6zlesmelerinde kisisel verilerin korunmasina yonelik
atiflar yapilacak.

Gizlilik Taahhiitnameleri: personel ve tedarikgiler ile gizlilik taahhiitnameleri yapilacak.
Kurum igi Periyodik Denetimler: kanuna uyumun kontrolii agisindan i¢ denetim
kontrollerine kisisel veriler ile ilgili de kontroller eklenecek.

Is Sozlesmesi, Disiplin Yonetmeligi: kisisel verilerin korunmasi konusunda ihlal
gerceklestiginde ihlali gerceklestirecek personel/tedarikciye ceza verilmesi saglanacak.
Egitim ve Farkindalik Faaliyetleri: kisisel verilerin korunmasina yonelik ¢alisanlar
nezdinde farkindalik egitimleri verilecek.

Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemine (VERBIS) Bildirim: VERBIS sistemine kayit olunacak
ve kisisel veri envanterinin giincelligi saglanacak.

KiSISEL VERILERi SAKLAMA VE iIMHA SURECLERINDE YER ALANLARIN UNVANLARI,
BiRIMLERI VE GOREV TANIMLARI

Kisisel verilerin saklanmasi ve korunmasi siirecinden tiim ¢alisanlar sorumludur. Kisisel veri sahibi tarafindan, kisisel
verileri ile ilgili bir talep gelmesi halinde Bilgi islem Miidir’'G tarafindan talep edilen siireg yiritilecek ve 30 gln
icerisinde veri sahibine, talebine istinaden geri donus yapilacaktir.

Bilgi islem Mudir'i tim departman Midirlerine kisisel veri talebini iletir ve 3 giin siire taninarak talebin
departmanlardaki durumunun belirlenmesi igin beklenir.

Departmanlardan gelen geri dondisler lzerine talebin niteligine goére yapilacak isleme karar verilir ve Bilgi islem Midir
kisisel veri sahibine konu hakkinda geri donis yapar.

9.

SAKLAMA VE iMHA SURELERI

Sirketimiz, kisisel verileri ancak ilgili uymakla ylkimlli oldugu mevzuatta belirtildigi veya
islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza ve imha etmektedir. Bu kapsamda
Sirketimiz, departmanlarin kisisel verileri veri envanterinde belirtilen azami sireler boyunca
saklamakta ve imha etmektedir:

Kisisel veri sahibinin, Sirketimize basvurarak kendisine ait kisisel verilerin imha edilmesini talep
etmesi halinde Sirketimiz:

(a) kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmissa:

(i) kisisel veri sahibinin talebini en ge¢ otuz giin icinde sonuglandirir ve kisisel veri
sahibine bilgi verir, ve

(ii) talebe konu olan kisisel veriler t¢linci kisilere aktariimissa, bu durumu Gglinci kisiye
bildirir; G¢linci kisi nezdinde gerekli islemlerin yapilmasini temin eder.
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(b) kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmamissa, kisisel veri sahibinin
talebini Kanun’un 13’lUnci maddesinin Gglinct fikrasi uyarinca gerekgesini aciklayarak
reddedilebilir ve ret cevabini kisisel veri sahibine en ge¢ otuz giin icinde yazili olarak ya
da elektronik ortamda bildirir.

10. PERiYODIK iMHA SURELERI

Sirketimiz, kisisel verileriimha etme ylkimlalGginin ortaya ciktigi tarihi takip eden ilk periyodik
imha isleminde, kisisel verileri imha etmektedir. Bu kapsamda Sirketimiz, kisisel verileri imha
etme yukimliliginidn ortaya cikmasi halinde kisisel verileri yilda 2 defa olacak sekilde imha
islemine tabi tutmaktadir. Anilan siire, her hal ve kosulda Yonetmelik’'in 11’inci maddesinde
belirtilen azami periyodik imha siiresini asmamaktadir.

Her imha edilecek kisisel veri imha tutanagi ile kayit altina alinacaktir ve var ise fotograf, gorsel
veya log kaydi gibi goriintller imha tutanagi ile birlikte 3 yil siire ile saklanacaktir.

11. YORURLUK

isbu Politika 01.12.2019 tarihinde yiirirliige girmistir. Politika degisen sartlara ve mevzuata
uyum saglamak amaciyla zaman zaman giincellenebilecektir. Glincel Politika sirket icerisinde
duyurusu vyapildigr tarihte vylrirlige girecektir ve sirketimizin tim departmanlarin
sorumlugundadir.
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